รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓
ตารางที่ ๑
แสดงร้อยละของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง

	วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง
	จำนวน (เรื่อง)
	ร้อยละ

	๑ วิธีเฉพาะเจาะจง
	๑๙๔
	๙๙.๙๙

	๒ วิธีประกวดราคา ( e-bidding )
	๑
	๐๐.๐๑

	รวม
	๑๙๕
	               ๑๐๐.๐๐



	จากตารางที่ ๑ จะเห็นได้ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ องค์การบริหารส่วนตำบลหาดส้มแป้นได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างรวมทั้งสิ้น ๑๙๔ เรื่อง พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๙๙ รองลงมาคือวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จำนวน ๑ เรื่อง คิดเป็นร้อยละ ๐.๐๑

ตารางที่ ๒
แสดงจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน

	เดือน
	วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง
	รวม

	
	เฉพาะเจาะจง
	e-bidding
	

	ตุลาคม ๒๕๖๒
	๒๑
	-
	๒๑

	พฤศจิกายน ๒๕๖๒
	๑๙
	๑
	๒๐

	ธันวาคม ๒๕๖๒
	๑๑
	-
	๑๑

	มกราคม ๒๕๖๓
	๒๐
	-
	๒๐

	กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔
	๑๐
	-
	๑๐

	มีนาคม ๒๕๖๔
	๑๔
	-
	๑๔

	เมษายน ๒๕๖๔
	๒๒
	-
	๒๒

	พฤษภาคม ๒๕๖๔
	๑๓
	-
	๑๓

	มิถุนายน ๒๕๖๔
	๑๕
	-
	๑๕

	กรกฎาคม ๒๕๖๔
	๑๗
	-
	๑๗

	สิงหาคม ๒๕๖๔
	๒๑
	-
	๒๑

	กันยายน ๒๕๖๔
	๑๑
	-
	๑๑

	รวม (เรื่อง)
	๑๙๔
	๑
	๑๙๕









1. ๒ -
ตารางที่ ๓
แสดงร้อยละของจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง
	วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง
	เงินงบประมาณ(บาท)
	ร้อยละ

	๑ วิธีเฉพาะเจาะจง
	๑,๓๕๐,๙๐๖.๖๖
	๔๓.๗๑

	๒ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
(e – bidding)
	๑,๗๔๐,๐๐๐.๐๐
	๕๖.๒๙

	รวม
	          ๓,๐๙๐,๙๐๖.๖๖
	๑๐๐.๐๐


	
จากตาราง ๓ จะเห็นได้ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ องค์การบริหารส่วนตำบลหาดส้มแป้นมีการใช้งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างทั้งสิ้น ๓,๐๙๐,๙๐๖.๖๖ บาท (สามล้านเก้าหมื่นเก้าร้อยหกบาทหกสิบหกสตางค์) พบว่างบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุด คือ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) เป็นเงิน ๑,๗๔๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ ๕๖.๒๙ รองลงมาคือวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นเงิน เป็นเงิน ๑,๓๕๐,๙๐๖.๖๖ บาท (หนึ่งล้านสามแสนห้าหมื่นเก้าร้อยหกบาทหกสิบหกสตางค์) คิดเป็นร้อยละ ๔๓.๗๑ โดยมีรายละเอียดงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้างจำแนกตามรายเดือน ดังนี้

ตารางที่ ๔
แสดงจำนวนงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้างจำแนกเป็นรายเดือน

	เดือน
	วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง
	รวม

	
	เฉพาะเจาะจง
	e-bidding
	

	ตุลาคม ๒๕๖๒
	๒๙๑,๕๓๓.๐๐
	-
	๒๙๑,๕๓๓.๐๐

	พฤศจิกายน ๒๕๖๒
	๒๐๔,๒๕๒.๐๑
	๑,๗๔๐,๐๐๐.๐๐
	๑,๙๔๔๒๕๒.๐๑

	ธันวาคม ๒๕๖๒
	๗๗,๕๓๗.๘๓
	-
	๗๗,๕๓๗.๘๓

	มกราคม ๒๕๖๓
	๘๖,๙๑๒.๓๐
	-
	๘๖,๙๑๒.๓๐

	กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔
	๗๗,๐๐๕.๖๔
	-
	๗๗,๐๐๕.๖๔

	มีนาคม ๒๕๖๔
	๖๑,๘๙๑.๐๓
	-
	๖๑,๘๙๑.๐๓

	เมษายน ๒๕๖๔
	๙๔,๙๙๕.๔๒
	-
	๙๔,๙๙๕.๔๒

	พฤษภาคม ๒๕๖๔
	๑๓๕,๔๔๑.๓๔
	-
	๑๓๕,๔๔๑.๓๔

	มิถุนายน ๒๕๖๔
	๖๖,๒๕๙.๔๒
	-
	๖๖,๒๕๙.๔๒

	กรกฎาคม ๒๕๖๔
	๘๕,๖๕๗.๔๖
	-
	๘๕,๖๕๗.๔๖

	สิงหาคม ๒๕๖๔
	๙๗,๑๙๘.๐๑
	-
	๙๗,๑๙๘.๐๑

	กันยายน ๒๕๖๔
	๗๒,๒๒๓.๒๐
	-
	๗๒,๒๒๓.๒๐

	รวม(บาท)
	๑,๓๕๐,๙๐๖.๖๖
	๑,๗๔๐,๐๐๐.๐๐
	๓,๐๙๐,๙๐๖.๖๖







1. [bookmark: _GoBack]๓ -
ปัญหาและอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้าง

การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลหาดส้มแป้นในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ ให้หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง พบว่าไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้เนื่องจาก
	๑ บุคลากรไม่เพียงพอและภารกิจของกองช่างซึ่งรับผิดชอบในส่วนค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง มีหลายด้าน เช่น งานก่อสร้าง (ก่อสร้างถนน สะพาน ทางระบายน้ำ, งานข้อมูลแผนที่ , เครื่องจักรกลและยานพาหนะ) งานออกแบบควบคุมอาคาร (ออกแบบ, เขียนแบบ,ประมาณราคา,ควบคุมอาคารตามกฎหมาย) งานประสานสาธารณูปโภค (ประสานงาน, ตกแต่งสถานที่,ไฟฟ้าถนน) งานธุรการและจัดทำบันทึกข้อมูลด้านการก่อสร้างจึงทำให้เกิดปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ได้แก่ระยะเวลาในการทำงาน เป็นต้น
	๒.ในการก่อสร้างอาคารสาธารณะของหน่วยงาน ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การควบคุมด้านวิชาชีพ ได้แก่ พระราชบัญญัติสภาวิศวกร พ.ศ.๒๕๔๒, พระราชบัญญัติสถาปนิค พ.ศ.๒๕๔๓ ซึ่งในหน่วยงานไม่ได้มีกรอบอัตรากำลังของบุคลากรเพื่อรองรับการทำงานในด้านพระราชบัญญัติดังกล่าว เป็นเหตุให้เกิดปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  เช่น การออกแบบอาคารให้ถูกต้องตามหลักวิชาชีพและข้อบังคับของกฎหมาย  

ข้อเสนอแนะการพัฒนาปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง
	ปรับปรุงกรอบอัตรากำลังและสรรหาตำแหน่งที่เกี่ยวข้องของงานด้านช่างเพื่อให้สามารถปฏิบัติได้ทันเวลาและมีประสิทธิภาพ








